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SZOLGALTATASI| KERETSZERZODES 1. SZAMU MODOSITASA .

(a tovabbiakban: ,1. sz. Médositas”), amely létrejott egyrészrél a

BKK Budapesti Kézlekedési Kézpont Zartkériien M(ikodé Részvénytarsasag

székhely: 1075 Budapest, Rumbach Sebestyén u. 19-21.
. cégjegyzékszam: 01-10-046840 ‘

csoportazonositd szam: 17781372-5-44

adoszam: 23028966-4-44

mint megrendel6 (a tovébbiakban: ,Megrendels”),

masrészrél a

" Kando Kalman Mdiszaki Féiskola Multi Job Iskolaszévetkezet

székhely: : . 1137 Budapest, Szent Istvdn kérat 2. 1. em. 2.
cégjegyzékszam: 01-02-053660
addszam: ' 12102831-2-41

mint vallalkozo (a tovabbiakban: ,Szolgaltatd”)

1.1.

1.2,

2.

- Megrendel§ és Szolgaltatd a tovabbiakban egylttesen: ,Felek”, kiilon-kilon: ,Fél”-
kozott, az alulirott helyen és idépontban az alabbi feltételek szerint.

1. ELOZMENYEK

Felek rogzitik, hogy Mbegrendel(ﬁ, mint ajanlatkér§ a kozbeszerzésekrdl szélé 2011. évi CVIIL
torvény (a tovabbiakban: ,Kbt.”) 121. § (1) bekezdésének b) pontja szerinti nyilt kbzbeszerzési

eljarast folytatott le ,AdatrogzitGi, kisegité adminisztrativ- és idegen nyelv(i utastijékoztatasi

feladatok elvégzésére didkmunkaerd fog!alkoztatasa" targydban, amely eljérés nyertese

~Vallalkozd lett.

Felek rogzitik, hogy 2015. december 1. napjan, 1126/226-1/2015/1024. iktatdszam alatt
»Adatrogzitdi, kisegité adminisztrativ és idegen nyelv(i utastajékoztatasi feladatok elvégzésére
didkmunkaerd foglalkoztatasa” targyaban szolgaltatasi keretszerz6dést (a tovabbiakban:-
»Szerzédést”) kotottek egymadssal.

Felek megéllapod'nak abban, hogy a Szerzédést kdlcsdndsen egyezd akarattal jelen 1. szdmu
maddositas (a tovabbiakban: ,1. sz. Mddositas”) szerint kivanjak modositani akként, hogy a jelen
mddositasban megjeldlt rendelkezeések a Szerz6dés megfeleld rendelkezéseinek a helyébe lépnek,
mig a Szerz6dés jelen modositassal nem érintett rendelkezései véltozatlan tartalommal

. hatdlyukban fennmaradnak.

2. A MODOSITAS INDOKA

Felek megdllapitjdk, hogy a Szerz6dés teljesitése sordn felmerult és aldbb reszletezett
korilményekre tekintettel a Szerz6dés mddositdsa valt sziikségessé:

A 2015. jalius 25. napjatél hatdlyos 199/2015. (VII.23.) Korm. rendelet 2. §-dnak (1) bekezdése

. szerint az iskolaszdvetkezet szamara fizetendd minimalis szolgdltatasi 6radij 6sszege megegyezik a
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2.3,

minimalbér 1,178-szoros Gsszegével. A 454/2015. (XIl. 29.) Korm. rendelet 2. §-dnak (2) bekezdése
alapjdn a legaldbb kozépfoka iskolai végzettséget, illetve kozépfok szakképzettséget igényld
munkakorben foglalkoztatott munkavallald garantalt bérminimuma drabér alkalmazasa esetén
742,- Ft. A fenti kormanyrendeletek alapjan a szolgaltatdsi éradij dsszege iskolaszovetkezet
esetében 742,- Ft x 1,178, azaz 874,076,- Ft. Tekintettel arra, hogy a Szerz6désben régzitett,
Szolgdltato , kisegité adminisztrativ tevékenység ellatdsa” és az ,idegen nyelv(i utastajékoztatas”
elnevezés(i szolgéltatasainak ellenértéke egyezden nettd 826,956,- Ft/6ra, amely- nem éri el a
kormanyrendelet alapjdn kotelez6en fizetendd 874,076,- Ft minimalis szolgaltatdsi éradij 6sszegét,
sziikséges a Szerz6dés moddositasa a Szolgaltatd fentebb emlitett szolgédltatasainak ellenértéke
vonatkozdsaban.

A fentiek alapjan Felek alldaspontja szerint a kialakult helyzet a Felek 4ltal el6re nem lathato, és
Feleknek fel nem réhat6 kdriiimények miatt meriilt fel.

Tekintettel a kdzbeszerzésekrdl sz816 2015. évi CXLIII. tdrvény (a tovabbiakban: ,Uj Kbt.”) 2015.
december 23. napjén hatélyba lépett, az Uj Kbt. 197. § (1) bekezdésének mddositaséra,
Megrendeld koteles megvizsgalni az 1. sz. Médositast az Uj Kbt. 141, §-dnak vald megfelel§sége
vonatkozdsdban:

Az Uj Kbt. 141. § (6) bekezdése szerint a szerzGdés - a (2) és (4) bekezdéshen szabélyozott eseteken
kivill - uj kozbeszerzési eljards lefolytatdsa nélkil akkor modosithatd, ha a mddositas nem
lényeges. A szerz6dés médositdsa [ényeges, ha az eredeti szerz6déses feltételektbl [ényegesen
eltérd érdemi feltételeket hataroz meg. A mdodositast mindig lényegesnek kell tekinteni, ha:

a) olyan feltételeket hatdroz meg, amelyek ha szerepeltek volna a szerz8déskdtést megel6z6
kdzheszerzési eljdrasban, az eredetileg részt vett ajanlattevékon (részvételre jelentkezdkon)
kivill mas ajanlattevék (részvételre jelentkez6k) részvételét vagy a nyertes ajanlat helyett mdsik
ajanlat nyertességét lehetévé tették volna; ©

b} a médositas a szerz6dés gazdasagi egyensulyat a nyertes ajdnlattevd javdra valtoztatja meg;
vagy '

c) amaodositas a szerz6dés targyat az eredeti szerz6désben foglalt ajanlattevi kotelezettseghez
képestjelentos Uj elemre terjeszti ki.

A Felek allaspontja szerint az 1. sz. Mddositas tekintetében a fenti feltételek teljesiilnek, igy a
Szerz6dés modositasdra jogszerlien sor kerlilhet.

3. A MODOSITAS TARTALMA
A Felek kdlcsonds mege'gyezése alapjan a Szerz6dés 7.1. pontja az alabbiak szerint médosut:

i,
»Felek megallapodnak abban, hogy a szolgaltatasi dij (a tovabbiakban: ,Szolgdltatasi dij”)-
alapjaul a jelen pontban meghatdrozott egységdrak szolgdinak:

a) Adatrogzités: nettd 12,67 Ft/db
b) Kisegitd adminisztrativ tevékenység elldtdsa: netté 874,076 Ft/éra
c) Idegen nyelvii utastdjékoztatds: netté 874,076 Ft/éra” '

4. ZARO RENDELKEZESEK

4.1. Felek megallapitjak, hogy a Szerz8dés jelen 1. sz. Modositassal nem érintett rendelkezései,

valamint mellékletei vdltozatlan tartalommal hatalyukban fennmaradnak.




4.2, Felek megallapodnak abban, hogy a jelen 1. SzZ. Médositdssal kapcsolatban a Polgari
Torvénykdnyvrél szolo 2013, évi V. térvény (,Ptk.”) rendelkezései az irdnyadodak.

4.3. Ajelen 1. sz. Médositds — harom (3) szdmozott oldalbdl 4llé — harom (3) db magyar nyelv(i eredeti
példanyban késziilt, amelybdl ketts (2) példany Megrendel6t, egy (1) példany Szolgaltatot illeti
meg.

Felek kijelentik, hogy a jelen Mddositast elolvasés és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezGt, cégszerlien jévahagyolag Irtdk ald.

Budapest, 2016. ............ ‘ Budapest, 2016.
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