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BEVEZETES

A BKK Zrt. (székhely: 1075 Budapest, Rumbach Sebestyén utca 19-21.; cégjegyzékszam: 01-
10-046840, a tovabbiakban: BKK vagy Tarsasag) szervezeti és mikddési szabalyzatarél szolo
8/2023/VIG/IMTF/3. sz. Vezérigazgatdi utasitas (a tovabbiakban: SZMSZ) 2) pontja rogziti,
hogy az egyes szervezeti egységek feladatainak részletes meghatarozasara kuilén
vezérigazgatoi utasitasban kertl sor, 31) pontja pedig megallapitja, hogy a Tarsasag tovabbi

szervezeti tagolasat a Tarsasag ugyrendje hatarozza meg.

Az SZMSZ-ben és jelen Ugyrendben talalhaté feladatokat meghaladdan az egyes folyamatok,
tevékenyseégek leirasat tartalmazé szabalyzatok, utasitasok és egyéb dokumentumok
tartalmaznak egyedileg meghatarozott kotelezettségeket az igazgatdésagokra, osztalyokra és
szakterlletekre vonatkozdan, ezért jelen lUgyrendben meghatarozott feladatok, felelésségek

ezen szabalyzatokkal, utasitasokkal és egyéb dokumentumokkal egyutt értelmezenddek.

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A szabalyzat célja

1) Jelen szabalyzat célja, hogy az SZMSZ 2) és 31) pontjai alapjan és annak megfeleléen
meghatarozza az egyes szervezeti egységek felépitését és részletesen rogzitse az altaluk

ellatando feladatokat.

1.2. A szabalyzat hatalya
2) Jelen szabalyzat személyi hatélya a Tarsasag valamennyi munkavallalojara kiterjed.
1.3. Ellenérzési rendszerek miikodtetése

3) A Tarsasag elsd szamu vezetéje felelés a bels6 kontrollrendszer keretében a Tarsasag
muikddésében érvényesuld

a) kontrollkdrnyezet,

b) integralt kockazatkezelési rendszer,

c) kontrolltevékenységek,

d) informaciés és kommunikacios rendszer, valamint,

e) nyomon kdvetési rendszer (monitoring) kialakitasaért, mikddtetéséért és fejlesztéséért.
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4) A Tarsasag els6é szamu vezetdje létrehozza és mikddteti a megfelelést tamogato

szervezeti egységet, valamint biztositja a belsé ellenérzés mikodési feltételeit.

5) A Compliance Osztaly, mint megfelelést tamogaté szervezeti egység a belsd

kontrollrendszer vonatkozasaban:

a) ellatia a kontrollkbrnyezet kialakitasanak és az integralt kockazatkezelésnek a
koordinaciojat;
b) tamogatja a jogszabalyoknak és a belsd szabalyoknak valé megfelelést;

c) elb6késziti a Tarsasag bels6 kontrollrendszerének éves mikodésérdl szold nyilatkozatot.

6) A Belsé Ellen6rzési Osztaly elemzi, vizsgalja és értékeli a belsé kontrollrendszer:
a) kiépitését, mikodését;
b) ajogszabalyoknak és a szabalyzatoknak valé megfeleléségét;

c) milkddésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredmeényességét.
1.4. Adatvédelmi tisztvisel6 (DPO)

7) Az Adatvédelmi tisztviseld ellatja az adatvédelmi tisztvisel6i feladatokat, tovabba a kilén

jogszabaly altal hataskérébe utalt feladatokat.
1.5. Mobilitasi programok

8) A Tarsasag az alabbi, tobb szervezeti egység szakmai munkajat érint6 mobilitasi
programokat hatarozza meg 6sszhangban a févarosi célokkal:

a) Aktiv és mikromobilitasi program: Célja az aktiv és mikromobilitas kozlekedési
munkamegosztason bellli részaranyanak novelése. Ezen program eszkozei kdzé tartozik az
aktiv és mikromobilitassal kapcsolatos koncepcionalis feladatok és projektek (pl. kerékparos
és gyalogosutvonalak, oktatas-szemléletformalas, megosztott mikromobilitasi szolgaltatasok,
mikromobilitas és kdzdsségi kdzlekedés kombinacidja, aktiv és mikromobilitds monitoringja és
értékelése, intézményrendszer megujitasa) 6sszehangolasa, valamint javaslatok, el6készitési
feladatok kidolgozasa.

b) Kodzlekedésbiztonsagi program: Célja a kdzlekedési balesetek szamanak csdkkentése
(vision zero). Ezen program eszkdzei kdzé tartozik a kdzlekedésbiztonsaggal kapcsolatos
koncepcionalis feladatok és projektek (pl. biztonsagos kézuthalézat és jarmivek, oktatas-

szemléletformalas, kozlekedésbiztonsagi  helyzet  monitoringja és  értékelése,
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intézményrendszer megujitasa) 6sszehangolasa, valamint javaslatok, el6készitési feladatok
kidolgozasa.

c) Megosztott mobilitsi program: Célia a megosztason alapuld kézlekedési
szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés javitasa. Ezen program eszkozei kozé tartozik a megosztott
mobilitassal (carsharing, ridesharing, megosztott mikromobilitas) kapcsolatos koncepcionalis
feladatok és projektek (pl. (mikro)mobilitasi pontok, illetve allomasok I|étrehozasa és
Uzemeltetése, a megosztott mobilitas és koézdsségi kdzlekedés integracidja, megosztott
mobilitashoz kapcsolddo utastajékoztatas, szabalyozas és az intézményrendszer megujitasa)
0sszehangolasa, valamint javaslatok, el6készitési feladatok kidolgozasa.

d) Egyenlé esélyl hozzaférés program: Célja a kozlekedési szolgaltatasokhoz torténd
egyenlé esélyli hozzaférés biztositasa. Ezen program eszkézei kozé tartozik az
esélyegyenléséggel kapcsolatos koncepcionalis feladatok és projektek (pl. gyalogosutvonalak
és jarmlvek akadalymentesitése, mozgaseérilt parkolok kijeldlése, hallas- illetve latassérdlt
emberek szamara utastajékoztatas, intézményrendszer megujitasa) 0Osszehangolasa,

valamint javaslatok, el6készitési feladatok kidolgozasa.
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2.  RESZLETES SZABALYOK

9) Az egyes szervezeti egysegek altal elladtandé feladatokat, valamint a szervezeti
egységekhez rendelt felelbsségi kordket tablazatos formaban a szabdélyzat 1. sz.

mellékletében talalhato felel6sségi matrix tartalmazza.
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3. ZARO RENDELKEZESEK

10) A jelen szabalyzat 2024. aprilis 1-jén lép hatalyba.

11) A szabalyzat hatalybalépésével egyidejlleg hatalyat veszti a BKK Zrt. Ggyrendjérdl sz6l6
2/2023/VIG/MTF/8 sz. Vezérigazgatdi utasitas.

12) A szabalyzat elkészitése, valamint felllvizsgalata a mikoédéstamogatasi és -fejlesztési

igazgatd hataskorébe tartozik.

Budapest, 2024.03.22.

Dr. Walter Katalin Irén sk.
vezérigazgato

BKK Zrt.
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MELLEKLETEK

szamu melléklet: FELELOSSEGI MATRIX
szamu melléklet: SEGEDLET A FELELOSSEGI MATRIXHOZ
szamu melléklet: SZERVEZETI ABRA
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